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Programma ERASMUS+ AZIONE KA1- MOBILITÀ DELLO STAFF DELLA SCUOLA – 

“Dall’Isola all’Europa” 

Codice attività 2020-1-IT02-KA101-077910 

OID: E10220980 

 

Al personale docente di ogni ordine e grado della Scuola 

Al personale docente di ogni ordine e grado del territorio 

 

Oggetto: Azioni di formazione e piano di disseminazione del Progetto ERASMUS+ AZIONE KA1- 

MOBILITÀ DELLO STAFF DELLA SCUOLA –“Dall’Isola all’Europa” 

. 

 Si comunica che, nell’ambito delle attività di formazione e disseminazione previste sal 

Progetto ERASMUS+ AZIONE KA1- MOBILITÀ DELLO STAFF DELLA SCUOLA – 

“Dall’Isola all’Europa” questa Istituzione Scolastica sta organizzando un seminario rivolto tutti 

i docenti di qualunque ordine e grado della scuola e del territorio che intendano acquisire la 

conoscenza delle possibilità europee di formazione nel settore della didattica e al fine di :  

 Garantire il piano di disseminazione all’interno della scuola; 

 Costruire reti di scuole a livello sovranazionale per sbloccare nuove opportunità di crescita 

per l’isola; 

 Sviluppare abilità chiave per la gestione di progetti di formazione KA01 Erasmus+ 

 Far conoscere le diverse tipologie di progetti Erasmus+ e le modalità di gestione; 

 Ampliare la rete di docenti interessati ai progetti di formazione internazionale sull’isola; 

 Essere in grado di progettare interventi didattici secondo metodologie innovative. 

 

Programma del corso: 

 

 Incontro 1 - Introduzione al corso e suoi obiettivi – Brainstorming: Quali competenze, da 

docenti, possiamo migliorare? – Teoria e pratica di un progetto KA01 – Apprendimento 

diretto e indiretto: fare rete oltre confine  

 Incontro 2 – La metodologia di un corso KA01: laboratori sul Conflict management; gli 

strumenti: piattaforme UE per la didattica e lo sviluppo delle scuole; la progettazione, 

l’organizzazione e la valutazione di azioni interculturali e interventi didattici;  
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 CONTENUTI:  

 ET 2020 e Agenda 2030  

 Progetti di mobilità dello staff KA01  

 Piattaforme Erasmus+: eTwinning, EPALE, Eurydice, School Education Gateway, Eurodesk  

 Conflict management: basi teoriche, struttura e pratica  

 Ricaduta nel PTOF, valutazione dei progetti a medio e lungo termine  

 

ATTIVITÀ TEORICHE, LABORATORIALI E APPLICAZIONI A SCUOLA: 

 

 Attività 1: Partendo da una contestualizzazione dell’azione didattica nelle cornici 

dell’Education&Training 2020 e della nuova Agenda 2030, attraverso un brainstorming si 

orienterà il focus per definire quali sono le criticità della formazione attuale dei docenti, 

secondo i personali punti di vista. Sarà poi esposta la proposta europea di formazione 

attraverso il programma Erasmus+, illustrando il funzionamento della mobilità internazionale 

per lo staff nei programmi KA01.  

 Attività 2: Resoconto di due diverse esperienze di formazione (corso strutturato e job 

shadowing), con particolare attenzione all’apprendimento in situazione e all’importanza del 

confronto con colleghi di altre nazioni.  

 Attività 3: Presentazione del caso di studio del corso intensivo sul Conflict management, 

analisi collettiva dei presupposti teorici; laboratori per praticare metodologie didattiche 

innovative di contrasto al fenomeno e confronto in gruppi sulle diverse possibilità di 

applicazione delle stesse. Selezione di esempi che dovranno essere sperimentati a lezione con 

materiale e alcuni siti di riferimento per aiutarsi nella progettazione e per comprendere le 

potenzialità dell’attività.  

 Attività 4: Sintesi finale delle conclusioni cui si è giunti in gruppo, valutazione di nuove 

possibilità formative e di sperimentazioni nelle classi  

Modalità:  

 N° 02 Moduli da tre ore: 

o Modulo 1 : 23.05.2022 ore 14,30/17,30 

o Modulo 2: 30.05.2022 ore 14,30/17,30 

Eventuali variazioni delle su indicate date saranno tempestivamente comunicate. 

Il corso prevede un attestato di frequenza del corso 

 

Al corso potranno partecipare max 30 docenti. 

 

Modalità di partecipazione:  

Il personale docente di ogni ordine e grado della scuola e del territorio che vorrà partecipare al corso 

dovrà comunicarlo entro e non oltre il 19.05.2022 all’indirizzo mail : naic839007@istruzione.it 

indicando nell’oggetto “Progetto ERASMUS+ AZIONE KA1- MOBILITÀ DELLO STAFF DELLA 

SCUOLA –“Dall’Isola all’Europa” richiesta partecipazione al corso di formazione, nonché   i dati 

di seguito elencati: 

 

1. Dati anagrafici: nome , cognome, luogo e data di nascita; 

2. Scuola di appartenenza. 

  

Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii. e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto1990, è 

nominata Responsabile del Procedimento il Prof. Mario Sironi, Dirigente Scolastico di questo 

Istituto. 
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Trattamento dei dati personali 

Tutti i dati di cui l’Istituto entrerà in possesso, saranno trattati ai sensi del Regolamento UE2016/679 

del D.Lgs 101/2018 per le sole finalità indicate nel presente avviso. 

La presentazione della domanda implica il consenso al trattamento dei dati personali, a cura del 

personale assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle 

stesse per lo svolgimento della procedura di selezione. L’interessato gode dei diritti di cui alle leggi 

citate, tra i quali il diritto d’accesso ai dati che lo riguardano e quello di rettificare i dati erronei, 

incompleti o raccolti in termini non conformi a legge. 
 

Pubblicità dell’avviso 

Il presente avviso è pubblicato all’albo on line della scuola. Dell’esito della procedura  sarà data analoga 

pubblicità. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Mario Sironi 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi 

dell’art.24 del D.lgls. del 7/03/2005 n. 82 e s.m.i. 

(CAD) e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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