Prot. vedi segnatura

Verbale della commissione valutazione istanze per V'affidamento dell’incarico di

Via Vittorio Emanuele iil, 69

naic839007@istruzione.it ; naic839007 @pec.istruzione.it
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medico

competente per la valutazione dei rischi e per I'esercizio della sorveglianza sanitaria presso
I’I.C.S. “Anna Baldine” di Barano d’Ischia (scuola capofila) e la S.MS.”G.Scotti”.

Il giorno 15 del mese di novembre dell’anno 2022, alle ore 11,00 presso la sede centrale
dell’istituzione scolastica, ufficio di segreteria, si riunisce la commissione per 'esame delle istanze
pervenute e la formulazione della graduatoria di esperti.

Sono presenti:

Il Dirigente Scolastico Dott.ssa Valeria Scotto di Fasanc presidente

il D.S.G.A. dott.ssa Patrizia Oddo commissario — gia nominata con atto membro della commissione
con atto del Dirigente Prot. n® 7449/Vil.8 del 20/10/2022;

I’A.A. Signora Francesca Mascolo commissario gia nominata con atto membro della commissione
con atto del Dirigente Prot. n® 7449/VI1.8 del 20/10/2022;

La commissione verifica le istanze di partecipazione pervenute entro i termini stabiliti dall’avviso
per laffidamenio dell’incarico di medico competente per la valutazione dei rischi e per
I'esercizio della sorveglianza sanitaria presso L’I.C.S. “Anna Baldino” di Barano d’lschia
(scuola capeofila) e la S.MS.”G.Scotti”, e che di seguito si riportano:

Cognome e Nome

Protocolio n° e data A

Specificare se Interno, di
altra li.SS ¢ esterno

1 | Dott. Castellone Vincenzo

| 8064/VIl del 10.11.2022

Esterno

2 | Dott. Sasso Raffaele

| 8125/Vli del 14.11.2022

La commissicne verifica la regolarita delle

istanze.

Esterno

Acquisiti tutti gli eilementi di valutazione si procede con 'attribuzione dei punteggi a ciascuno

spettanti come di seguito specificato:

Dott. Castellone Vincenzo:

DESCRIZIONE

PUNTEGGIO

Valutazione economica (a)

10 x comptnso annuale minimo offerto /
' compenso annuale offerto
- minimo singola visita offerto
- visita offerto

Esperienze lavorative in qualita di
medico competente presso Scuole

Statali (b)

' Punti 5 per ogni
| massimo di

20 punti

Esperienze lavorative in qualita di |
medico competente presso enti

pubblici/privati (c)

Punti 4 per ogni incarico

| massimo di 12

fino ad un

TOTALE PUNTEGGIO |

PUNTEGGIO |
+ 20 x costo | 20,22
/costo singola |
incarico fino ad un |
26
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asso
DESCRIZIONE L PUNTEGGIO  PUNTEGGIO |
Valutazione economica (a) 10 x compenso annuale minimo offerto /|
- compenso annuale offerto + 20 x costo | 30

- minimo singola visita offerto /costo singola |
| visita offerto

| NS -
Esperienze lavorative in qualita di | Punti 5 per ogni incarico fino ad un
|

medico competente presso Scuole | massimo di 20 punti 20
Statali (b) ‘ ) 1
Esperienze lavorative in qualita di | Puni 4 per ogni incarico fino ad un 12
medico competente presso enti | massimo di 12
pubblici/privati (¢) - -

" TOTALE PUNTEGGIO | 62,00

PERTANTO  viste le risultanze sopra descritte la commissione redige la GRADUATORIA
PROVVISORIA come di seguito specificato:

‘ - A B C Punteggio complessi;\/amenté
Progr. Cognome e Nome T
| attribuito |
1 Dott.Sasso Raffaele 0 20 = 62,00
2 Dott. Castellone Vincenzo 20,22 | 20 12 52,22

Avverso il presente provvedimento &€ ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico,
entro 05 gg. (per motivi di urgenza) dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione
di pubblicita legaie presente sul sito internet dell’istituzione scolastica.

Il presente documento viene contestualmente inviato agli interessati a mezzo pec.

Trascorso infruttuosamente detto termine, la graduatoria diventera definitiva.

Alle ore 13,00 la seduta viene tolta.

Del che verbale che viene letto, approvato e sottoscritto.

| componenti della Commissione:
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